
EK-1 

TADİL METNİ 

ESKİ HALİ 

 

SERMAYE: 

Madde 7  

Şirket, 6362 sayılı Kanun hükümlerine göre 

kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu'nun 28.03.2024 tarih ve 18/473 

sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirket'in kayıtlı sermaye tavanı 700.000.000-TL 

(Yedi Yüz Milyon Türk Lirası) olup, her biri 1 

TL. (Bir Türk Lirası) itibari değerde 700.000.000 

(Yedi Yüz milyon) adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavan izni, 2024-2028 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2028 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 

yönetim kurulunun 2028 yılından sonra sermaye 

artırım kararı alabilmesi için, daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için, 

Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere 

yeni bir süre için yetki alınması zorunludur. Söz 

konusu yetkinin alınmaması durumunda, yönetim 

kurulu kararı ile sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirket'in çıkarılmış sermayesi 141.000.000.- TL 

(Yüz Kırk Bir Milyon Türk Lirası) olup, söz 

konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari 

şekilde tamamen ödenmiştir. Çıkarılmış sermaye 

her biri 1.-TL (Bir Türk Lirası) nominal değerde 

141.000.000 (Yüz Kırk Bir Milyon) adet paya 

ayrılmıştır. 

Şirket'in 141.000.000 TL'lik çıkarılmış 

sermayesi, 28.200.000 TL (Yirmi Sekiz Milyon 

İki Yüz Bin Türk Lirası) nominal değerli 

28.200.000 adet A grubu nama yazılı ve 

112.800.000 TL (Yüz On iki Milyon Sekiz Yüz 

Bin Türk Lirası) nominal değerli 112.800.000 

(Yüz On İki Milyon Sekiz Yüz Bin) adet B grubu 

hamiline yazılı paya ayrılmıştır. 

 

A grubu payların işbu Esas Sözleşme'de belirtilen 

A grubu payların yönetim kuruluna aday 

gösterme ve genel kurulda oy imtiyazı 

bulunmaktadır. B grubu payların imtiyazı 

bulunmamaktadır. 

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde Sermaye 

Piyasası Kanunu, Türk Ticaret Kanunu ve ilgili 

mevzuat hükümleri çerçevesinde artırılabilir 

veya azaltılabilir. 

 

YENİ HALİ 

 

SERMAYE: 

Madde 7  

Şirket, 6362 sayılı Kanun hükümlerine göre 

kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu'nun 28.03.2024 tarih ve 18/473 

sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirket'in kayıtlı sermaye tavanı 700.000.000-TL 

(Yedi Yüz Milyon Türk Lirası) olup, her biri 1 

TL (Bir Türk Lirası) itibari değerde 700.000.000 

(Yedi Yüz milyon) adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavan izni, 2024-2028 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2028 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 

yönetim kurulunun 2028 yılından sonra sermaye 

artırım kararı alabilmesi için, daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için, 

Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere 

yeni bir süre için yetki alınması zorunludur. Söz 

konusu yetkinin alınmaması durumunda, yönetim 

kurulu kararı ile sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirket'in çıkarılmış sermayesi 170.000.000.- TL 

(Yüz Yetmiş Milyon Türk Lirası) olup, söz 

konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari 

şekilde tamamen ödenmiştir. Çıkarılmış sermaye 

her biri 1.-TL (Bir Türk Lirası) nominal değerde 

170.000.000 (Yüz Yetmiş Milyon) adet paya 

ayrılmıştır. 

Şirket'in 170.000.000 TL'lik çıkarılmış 

sermayesi, 28.200.000 TL (Yirmi Sekiz Milyon 

İki Yüz Bin Türk Lirası) nominal değerli 

28.200.000 adet A grubu nama yazılı ve 

141.800.000 TL (Yüz Kırk Bir Milyon Sekiz 

Yüz Bin Türk Lirası) nominal değerli 

141.800.000 (Yüz On İki Milyon Sekiz Yüz 

Bin) adet B grubu hamiline yazılı paya 

ayrılmıştır. 

 

A grubu payların işbu Esas Sözleşme'de belirtilen 

A grubu payların yönetim kuruluna aday 

gösterme ve genel kurulda oy imtiyazı 

bulunmaktadır. B grubu payların imtiyazı 

bulunmamaktadır. 

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde Sermaye 

Piyasası Kanunu, Türk Ticaret Kanunu ve ilgili 

mevzuat hükümleri çerçevesinde artırılabilir 

veya azaltılabilir. 



Yapılacak sermaye artırımlarında aksi 

kararlaştırılmadıkça A grubu paylar karşılığında 

A grubu, B grubu paylar karşılığında B grubu 

paylar çıkartılır. Ancak yönetim kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını kısıtladığı 

takdirde, çıkarılacak yeni payların tümü B grubu 

hamiline yazılı olarak çıkarılır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Yönetim kurulu, sermaye piyasası mevzuatı ve 

ilgili sair mevzuat hükümlerine uygun olarak 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi artırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin 

haklarının kısıtlanması ve pay sahiplerinin yeni 

pay alma haklarının sınırlandırılması ile sermaye 

piyasası mevzuatı hükümleri dahilinde primli 

olarak itibari değerinin üzerinde veya itibari 

değerinin altında pay çıkarılması konusunda 

karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkını 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 

yol açacak şekilde kullanılamaz. Yönetim 

kurulunca bu fıkra kapsamında alınan kararlar, 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun belirlediği esaslar 

çerçevesinde kamuya duyurulur. 

 

Sermaye artırımlarında bedelsiz paylar grup 

ayrımı yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut 

bütün paylara dağıtılır. 

 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni pay çıkarılamaz. 

 

 

Yapılacak sermaye artırımlarında aksi 

kararlaştırılmadıkça A grubu paylar karşılığında 

A grubu, B grubu paylar karşılığında B grubu 

paylar çıkartılır. Ancak yönetim kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını kısıtladığı 

takdirde, çıkarılacak yeni payların tümü B grubu 

hamiline yazılı olarak çıkarılır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Yönetim kurulu, sermaye piyasası mevzuatı ve 

ilgili sair mevzuat hükümlerine uygun olarak 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi artırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin 

haklarının kısıtlanması ve pay sahiplerinin yeni 

pay alma haklarının sınırlandırılması ile sermaye 

piyasası mevzuatı hükümleri dahilinde primli 

olarak itibari değerinin üzerinde veya itibari 

değerinin altında pay çıkarılması konusunda 

karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkını 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 

yol açacak şekilde kullanılamaz. Yönetim 

kurulunca bu fıkra kapsamında alınan kararlar, 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun belirlediği esaslar 

çerçevesinde kamuya duyurulur. 

 

Sermaye artırımlarında bedelsiz paylar grup 

ayrımı yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut 

bütün paylara dağıtılır. 

 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni pay çıkarılamaz.  

 

 


