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Madde 6 — Sermaye

Sirket, milga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 13.7.1984 tarih ve 219 sayil izni ile kayitl
sermaye sistemine gecgmistir.

Sirket'in  kayith sermaye tavani 5.000-000-000 TL
(Begmilyar Turk Lirasi) olup, her biri 1 Kr (Bir Kurug) itibari
degerde nama yazili 500-000-000-000 (Besytizmilyar)
adet paya béliunmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2021-2025 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2025 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamigs olsa dahi, 2025 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sure igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket yonetim kurulu karariyla sermaye
artinnmi yapamaz.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  2.535.898.050 TL
(ikimilyarbesylizotuzbesmilyonsekizyiizdoksan-
sekizbinelli Turk Lirasi) olup, her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari
degerde ve tamami nama yazih toplam 67.877.342.230
adedi A Grubu; 185.712.462.770 adedi B Grubu olmak
uzere iki gruba ayriimigtir.

Sirketin 2.535.898.050 TL
(Ikimilyarbesylizotuzbesmilyonsekizyiizdoksansekizbinelli
Tark Lirasi) ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ddenmistir.

Madde 6 — Sermaye

Sirket, milga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 13.7.1984 tarih ve 219 sayil izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirket'in  kayith sermaye tavani 10.000.000.000 TL
(Onmilyar Turk Lirasi) olup, her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari
degerde nama yazili 1.000.000.000.000 (Birtrilyon) adet
paya bolinmastar.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitll sermaye
tavani izni 2025-2029 yillari (5 yil) igin gecerlidir. 2029 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2029 yilindan sonra yodnetim
kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket yonetim kurulu karariyla sermaye
artinmi yapamaz.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  2.535.898.050
(Ikimilyarbesytizotuzbesmilyonsekizyiizdoksan-
sekizbinelli Turk Lirast) olup, her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari
degerde ve tamami nama yazili toplam 67.877.342.230
adedi A Grubu; 185.712.462.770 adedi B Grubu olmak
Uzere iki gruba ayrilmistir.

TL

Sirketin 2.535.898.050 TL
(Ikimilyarbesyiizotuzbesmilyonsekizyiizdoksansekizbinelli
Tark Lirasi) ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ddenmistir.

Kayith sermaye tavaninin gegerlilik suresinin
2025 yili sonunda sona eriyor olmasindan
dolayr surenin 2029 vyili sonuna kadar
uzatiimasi ve son olarak 2013 yilinda artirilan
mevcut kayith sermaye tavaninin, aradan
gecgen suredeki enflasyon etkisi ile gerek tutar
olarak disUk kalmasi, gerekse sermayeye
ilave edilebilecek fonlardaki artis dikkate
alinarak, 11-18.1. sayih Kayith Sermaye
Sistemi Tebligi’'nin 5. maddesinin 4. fikrasina
uygun olarak 10.000.000.000 TL'ye
ylkseltiimesi amaciyla yapiimaktadir.




Sirketin A ve B Grubu paylarinin tamami nama yazihdir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tlrk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri gergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gérdigl zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin  haklarinin
kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile nominal degerin tzerinde (primli) veya
altinda pay ¢ikariimasi konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisittama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kisittanmasi bir veya
birden fazla sermaye artirimi ile yapilabilir; su kadar ki yeni
pay alma haklarinin kisitlandigi sermaye artisi
bdlimlerinin 5 (bes) yillik yetki donemi igindeki toplami
cikariimis sermayenin % 10’unu asamaz.

Her hallikarda Yénetim Kurulu, sermaye artigi esnasinda
A ve B Grubu pay sahiplerinin Sirket'te sahip olduklari
paylarin orani nispetinde yeni A ve B Grubu pay
cikartacaktir. Sermaye artirimlarina pay sahipleri, sahip
olduklari paylarla ayni grupta ihrag edilecek paylari s6z
konusu gruba taninan imtiyazlarla birlikte alarak istirak
ederler. Su kadar ki B grubundan kullaniimayan ri¢han
haklari A grubu pay sahiplerine intikal eder. A grubu pay
sahipleri bu haklarini Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
dizenlemelerine uygun olarak kullanabilirler. Sermaye
artinmlari dolayisiyla primli olarak ihra¢ edilecek paylari
taahh(t edenler, ihraglar tarihinde pay senedinin itibari
degerine ilaveten tespit edilecek primleri TTK'nin 519.
maddesinde  Ongoruldiagu  Uzere  Sirket'e  ayrica
oOdeyeceklerdir.

Sirketin A ve B Grubu paylarinin tamami nama yazihdir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikumleri gergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gérdigl zamanlarda kayitl sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin  haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile nominal degerin tGzerinde (primli) veya
altinda pay ¢ikariimasi konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kisittanmasi bir veya
birden fazla sermaye artirimi ile yapilabilir; su kadar ki yeni
pay alma haklarinin kisitlandigi sermaye artisi
bdélimlerinin 5 (bes) yillik yetki dénemi icindeki toplami
cikariimis sermayenin % 10’unu asamaz.

Her halikarda Yénetim Kurulu, sermaye artigi esnasinda
A ve B Grubu pay sahiplerinin Sirket'te sahip olduklar
paylarin orani nispetinde yeni A ve B Grubu pay
¢ikartacaktir. Sermaye artirimlarina pay sahipleri, sahip
olduklari paylarla ayni grupta ihrag edilecek paylari s6z
konusu gruba taninan imtiyazlarla birlikte alarak istirak
ederler. Su kadar ki B grubundan kullaniimayan righan
haklari A grubu pay sahiplerine intikal eder. A grubu pay
sahipleri bu haklarini Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
dizenlemelerine uygun olarak kullanabilirler. Sermaye
artinmlari dolayisiyla primli olarak ihra¢ edilecek paylari
taahh(t edenler, ihraglar tarihinde pay senedinin itibari
degerine ilaveten tespit edilecek primleri TTK'nin 519.
maddesinde  o6ngérildiga  Uzere  Sirket'e ayrica
Odeyeceklerdir.




